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lhre Vorteile

Das Pramienverfahren der BGN

So schaffen Sie sich mit Sicherheit einen Mehrwert

Nehmen Sie am BGN-Pramienverfahren teil und ...

@ ... erhalten Sie bis zu 100.000 € Prdamie (je nach Betriebsgrofie)!

'b ... schaffen Sie eine positive Signalwirkung auf Kunden, Geschaftspartner und potenzielle Mitarbeitende!

@ ... verbesseren Sie das Betriebsklima und die Arbeitszufriedenheit!
Unternehmen, die im Arbeitsschutz mehr machen,
als gesetzlich vorgeschrieben ist,

werden mit einer Geldpramie der BGN belohnt

e_ 0
.&- ... verringern Sie Arbeitsunfalle, Krankheitstage und Ausfélle!
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Pramienverfahren - Eckdaten und Ihr Nutzen

« Seit 2014 auf unbestimmte Zeit eingefuhrt

« Jahrliche Pramienzahlung fur festgelegte Praventionsmallhahmen:

— 25 € x Anzahl Vollbeschaftigte* bei ausreichender Punktzahl
(z. B. 1.250 € bei 50 VB jedes Jahr) * Richtwert VB = 1.600 Std./Jahr

— Mindestpramie 500 € sofern Punktzahl erreicht
— Zertifikat und Label ,Pramierter Betrieb® (auch elektronisch verfugbar)
— Moglichkeit der Werbung bei Kunden, Geschaftspartnern und (potentiellen) Beschaftigten
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Pramienverfahren - Eckdaten und Ihr Nutzen

Pramienbogen in gedruckter Form oder Teilnahme per Extranet

Einreichung der Bogen bis 31.03.2025 fur das Pramienjahr 2024

Viele Unternehmen der Gastronomie und Hotellerie nehmen bereits teil

Teilnehmende Betriebe haben im Durchschnitt ein geringeres Unfall- und Berufskrankheiten-
Geschehen, erhalten daher zusatzlich einen hoheren Nachlass beim BGN-Beitrag
(— ausgewiesen im BGN-Beitragsbescheid)
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Grundvoraussetzung fur die Teilnahme

Mitgliedschaft bei der BGN

Eine aktuelle Gefahrdungsbeurteilung des Betriebes
« Unterschrift unter dem Pramienbogen

« BGN wird neben Plausibilitdtspriifungen auch stichprobenmaRige Uberpriifungen in
Unternehmen durchflhren

« Sammeln Sie alle ,,Belege* wie z. B. Dokumentationen Ihrer Mal3nahmen oder
Seminarbescheinigungen in einem Ordner. Diese Unterlagen sind nur auf Anforderung
einzureichen, in jedem Fall vor Ort aber als Nachweis vorzuhalten

* Fragen zu unstimmigen Pramienantragen mit Klarungsbedarf seitens der BGN mussen
vom Unternehmer innerhalb der vorgegebenen Frist beantwortet werden
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Gliederung der Themen im Pramienfragebogen

Arbeitsschutz-Organisation
Aus- und Fortbildung
Hauptblock Transport und Verkehr

Gesundheitsschutz und
Ergonomie

Arbeitssicherheit
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Anzahl der versicherten Personen

WICHTIG: Wie viele rechnerisch Vollbeschaftigte (Arbeitsstunden eigener Voll- und Teilzeitmitarbeiter, inkl.
Uberstunden, abziiglich Fehlzeiten geteilt durch 1.600 Std., kfm. gerundet) arbeiteten im Kalenderjahr
2024 in Inrem Unternehmen?

Arbeitsschutz-Organisation (max. 52 Punkte)

Haben Sie im Betrieb mehr Ersthelfer bestellt und ausbilden lassen, als es nach der DGUV Vorschrift 1
"Grundsatze der Pravention” erforderich ware?

Ist in Ihrem Betrieb klar geregelt, dass sicherheitstechnische Mangel gemeldet werden miissen, wie die
Meldung zu erfolgen hat und dass die Mangel behoben werden?

Haben Sie die Manipulation von Schutzeinrichtungen verboten und werden Verstofte geahndet?

Wurden bei den Unterweisungen die BGN-Unterweisungskurzgesprache genutzt und wurde dies schriftlich
dokumentiert?

Haben Sie die Arbeitsschutzorganisation lhres Betriebes mit einem geeigneten Hilfsmittel (z. B. ,GDA-
ORGACheck") systematisch Oberprift und dies schriftlich dokumentiert oder haben Sie in Ihrem Betrieb ein
Arbeitsschutz-Manag ystemn eingerichtet, das durch ein Zertifikat oder eine vergleichbare Beschei-
nigung belegt wird?

Wourden bei der schriftlich dokumentierten Erstellung der Gefahrdungsbeurteilung fur die unterschiedlichen
Tatigkeiten in lhrem Unternehmen jeweils die betroffenen Beschaftigten aktiv einbezogen?

Existieren schriftliche Plane fir Notfalle und werden die dort festgelegten Ablzufe mind. einmal jahrlich mit
Beschéftigten geiibt, dokumentiert, ausgewertet und entsprechende Ableitungen getroffen?

Aus- und Fortbildung (max. 34 Punkte)

Haben Sie oder einer lhrer Beschaftigten in den Jahren 2022 - 2024 an einem Web-Seminar der BGN
teilgenommen?

Haben Sie oder einer Ihrer Beschaftigten in den Jahren 2022 - 2024 an einem Online-Seminar der BGN
oder FSA (Forschungsgesellschaft fir angewandte Systemsicherheit und Arbeitsmedizin) teilgenommen?

Haben Sie oder einer |hrer Beschaftigten in den Jahren 2022 - 2024 an einem Informations- oder Fortbil-
dungsseminar der BGN mit mindestens 4 Seminarstunden teilgenommen?

Haben Sie oder einer |hrer Beschaftigten in den Jahren 2022 - 2024 einen Lernsnack der BGN genutzt?
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Erlauterungsbogen

Pramienverfahren 2024 fiir das Gastgewerbe

Erlauterungen zum Branchenfragebogen
Mit unserem Pramienverfahren wollen wir betriebliche
Gesundheitsschutzes férdern, die (Ober die gesetzlich
Arbeitsschutz  hinausgehen. So  beziehen sich  auch
Malnahmen, die (ber das normale Maf hinausgehen.

Um eine Priamie zu erhalten, muss |hr Unternehmen einen
umsetzen. Jede umgesetzte Extra-Mafnahme bringt Punkte. C
bogen jeweils hinter dem Hinweis zu der einzelnen Frage angege

Insgesamt kénnen Sie im Hauptblock 164 Punkte erreiche
Pramienanspruch liegt bei 130 (80% der Gesamtpunktzahl im Hai

Der Bonusblock bietet darliber hinaus die Maglichkeit, weitere Pu
der erforderlichen Mindestpunktzahl von 130 Punkten angerect

Wenn |hr Untemnehmen die 130-Punkte-Harde schafft, zahlt Ihn
EUR Prémie aus. Sie sehen, auch fiir Kleinbetriebe ist unser F
zwanzig rechnerisch Vollbeschéftigten erhalten die Mindestpr:
rechnerisch Vollbeschéftigten gibt es eine Obergrenze bei der Prz

Wichtige Hinweise:

+ Grundvoraussetzung fir die Teilnahme am Pramienverfahre
Gefahrdungsbeurteilung.

+ Wenn Sie Personen in verschiedenen BGN-Branchen bes
derjenigen Branche aus, in der Ihr Unternehmen schwerpunkir

« Mit lhrer Unterschrift unter dem Fragebogen bestatigen Sie d
Plausibilitatsprifungen auch stichprobenmaBige Uberpriifun
Angaben wird die Pramie aberkannt und das Geld muss zuriic

W BGN

Berufsgenossenschaft

Nahrungsmittel
und Gastgewerbe

Modellprojekte

gemald Bonusblock

Wichtiger Hinweis! Bei einer Teilnahme an einem unserer Projekte sichern Sie sich 10 Primienpunkte fiir drei Jahre in Folge.

Pramienverfahren 2024 - Modellprojekte gemaR Bonusblock C

Projekt.Nr.- Projekttitel Branche Ansprechpartnar Status
1 Wie binden Sie Arbeitsschutzinhalte in alle Branchen Constanze Nordbrock - 0621/4456-4686 AKTIV
Ihre betriebliche Barufsausbildung ein? constanze_nordbrocki@bgn de
Swven Buschung - 051 1/23560-5437
sven.buschung@bgn.de
Gefahren durch Kohlenmonoxid bei Dr. Matthias Weigl - 062 1/4456-3603
£ Lagemnng und Mutzung von Holzpellets alle Branchen matthias.weigh@@bgn.de AKTIV
Dr. Peter Rietschel - 0621/4456-3450
peter rietschel@bgn.de
Betriebliches .
- Johanna Potthast - DB21/4456-3118
a !Elr-gllederl._ngsmanagsmeri (BEM) alle Branchen Iohanna Potthast@bgn de AKTIV
in der Praxis
Vorbereitung auf die Folgen des Jan Sparmann - 03518773117
¢ Klimawandels alle Branchen jan.sparmanni@bgn.de AKTIV
Mutzung des BGM- Stefan Keller - 0621/4456-3138
£ Unteraeisungsplaners alle Branchen stefan keller@bgn.de AKTIV
Henrik Habenicht - 062 1/4456-3440
& Wageunfalle im Fokus alle Branchen henrik habenichi@bgn.de AKTIV

Silvia Grabe - 0621/4456-3423
silvia.grabe@bgn.de
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Pramienverfahren - Auswahl pramierter MaBnahmen 2024

Hautschutzbox bei der BGN
anfordern und im Betrieb
einsetzen
www.bgn.de/1597

Eine systematische

Unfallanalyse durchfihren

anhand einer Unfallcheckliste [@)y%[E]
www.bgn.de/1807 :

Ersthelfer ausbilden mit Kosten-
bernahme durch die BGN
www.bgn.de/1638 [=] 3% =]

[=
7

Meldeformular fir sicherheits-
technische Verbesserungen aus-
fullen und Beschéaftigte dartiber

Bei einem Modellprojekt

Sicherheitsmesser flr Kartonagen der BGN mitmachen

informieren =] bestellen und einsetzen www.bgn.de/1521 [=] 3% =]
www.bgn.de/vision-zero !

O Ol
Verbotsschild fur Manipulation an .\ Zwischenablagen . .
Schutzeinrichtungen bestellen und (Knife-Safe) fur Messer bestellen und g:;ﬁ:}gggﬁiﬂﬂﬁﬁnin
aushangen ' einsetzen OEL40) www.bgn.de/1520 (=] [m]
www.medienshop.bgn.de www.ban.de/1147 : ' :

O =

Betriebsanweisung

.Uberfallpravention und Umgang mit
Fragen Sie uns nach Leiterkataster- Zahlungsmitteln® unter Verwendung
Muster unter der AS| 9.02 verfassen und im @33
praemienverfahren@bgn.de Betrieb kommunizieren
O] www.bgn.de/1606

Gutscheine flr =\ Leiterkataster einflihren.
Fahrsicherheitstrainings bestellen
und Trainings durchfiihren %]

www.bgn.de/1785
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Betriebliche MaBnahmenplanung / Punkteberechnung

Ersthelfer
tbernahm

www.bgn.

Meldeformr
technische
fullen und
informiere!

www.bgn.

Verbotsscl
Schutzeini
aushange!
www.medi

Gutschein
Fahrsichel
und Trainii

www.bgn.c

Betriebliche MaBnahmenplanung zur Teilnahme am Primienverfahren 2024

Branche: Gastgewerbe

=

WICHTIG: Wie viele rechnerische Vollbeschiftigte {Arbeitsstunden eigener Voll- und
Teilzeitmitarbeiter, inkl. Uberstunden, abziiglich Fehlzeiten geteilt durch 1.600 Std.,
kfm. gerundet) arbeiteten im Kalenderjahr 2024 in lhrem Unternehmen?

Nr.

Thema

Arbeitsschutz-Organisation (max. 52 Punkte)

MaBnahme

Wer

Termin

erreichbare
Punkte

erreichte
Punkte

2.1

Haben Sie im Betrieb mehr Ersthelfer bestellt
und ausbilden lassen, als es nach der DGUW
Vorschrift 1 "Grundsatze der Pravention”
erforderlich ware?

2.2

Ist in Ihrem Betrieb klar geregelt, dass
sicherheitstechnische Mangel gemeldet
werden missen, wie die Meldung zu erfolgen
hat und dass die Mangel behoben werden?

Vorlage

2.3

Haben Sie die Manipulation von
Schutzeinrichtungen verboten und werden
Verstilie geahndet?

als Excel-Tabelle

2.4

Wurden bei den Unterweisungen die BGN-
Unterweisungskurzgesprache genutzt und
wurde dies schriftlich dokumentiert?

10
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Beispiele fur Modellprojekte

Alle Modellprojekte unter: Pramienverfahren Modellprojektliste | BGN

5. Nutzung des BGN-Unterweisungsplaners

G kMmR I

Mit der Web-App der BGN zur Verwaltung von Unterseisungen, dem BGN-Untarweisungsplaner, konnen
Sigihre .:'t-“.';-zls.n*-re*' jetzt digital venwalten: So kinnen Sie ikre Unterweisungen einfach planen um
haben jederzeit sinen Uberblick, welche Beschaftigten wann zu welchen Themen untenwiesen wurden.

Sie kbnnen digitale Unterweisungsnachweise erstaellen, die auch digital unterschrieban warden kénnen.

Sie behalten den Uberblick, liber die persénlichen Unterweisungen der Beschaftigten. Sie kinnen

eizenstandig Unterweisungsthemen anlegen und mit Online-Angeboten verkniipfen, z. B. mit den U
weisungskurzgesprichen der BGN. Sie kinnen ihre Beschaftigten per E-Mail dber Unterweisungstarmine
|nﬁ:~r“'|e en und Kalenderzintrage versenden. Und schlieilich bistet der BGN-Unterweisungsplaner auch

einen Uberblick Gber die digitalen Angebote der BGN zum Thema Unterweisungen.

Um Primienpunkte zu erhalten, senden Sie einen mit der App erstellten Ausdruck eines
Unterweisungsnachweises (PDF) unter Angabe Ii1'-=' ) -'c's'c'*cr "gvu**“'e* -=infe“1 per E ‘r'ai'. an

15. Priifung der Fliissiggas- und Getridnkeschankanlage

Wiederkehrende  sicherheitstechnische  Priifungen an  Flussiggas- und
Getrankeschankanlagen sowie deren Dokumentation sind vorgeschrieben. Ebenso die
Priiffristen und der Prifumfang. Diese Prifungen fuhren hierfur qualifizierte Priifer
durch, sog. .,zur Prifung befdhigte Personen®. Durch die Prifungen sollen
Beschadigungen sowie Méngel rechtzeitig erkannt und behoben werden, damit es
wahrend des Betriebes nicht zu gefahrlichen Situationen wie z. B. unbeabsichtigtem
Gasaustritt kommen kann. Die Dokumentation der Priifung im speziellen Priifnachweis
(DGUV Grundsatz) gewahrleistet |hnen eine nachvollziehbare und Uberschaubare
Dokumentation — auch gegentber Behérden. Pramienpunkte gibt es, wenn anhand
des speziellen Prufnachweises (DGUY Grundséatze) die Priifung durchgefuihrt, die
Priiffung in diesem Prifnachweis dokumentiert wurde und die Anlage keine Mangel
aufweist. Der Prifnachweis muss unter Angabe der Unternehmensnummer per E-Mail
an die zustdndige Kontaktperson (s. BGN-Modellprojektliste) geschickt werden. Fur
Ruckfragen seitens der Kontaktperson dirfen die Kontaktdaten (Person, Tel./E-Mail)
aus dem Unternehmen nicht fehlen.

Der Priifnachweis steht kostenfrei als Download zur Verfligung.
Fir Getrankeschankanlagen ist der Priifnachweis (DGUV Grundsatz 310-008) unter

dem Shortlink 1714 bzw. DGUY Grundsatz 310-008 "Priifbescheinigung tber die
sicherheitstechnische Priifung von Getrankeschankanlagen" verflgbar.



https://www.bgn.de/praevention-arbeitshilfen/unsere-leistungen/praemienverfahren/modellprojekte
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Kurz und knapp zusammen gefasst

* Pramienauszahlung bei Erreichen von 80% der Pramienpunkte
* Pramie = 25 € x Anzahl der Vollbeschaftigten

* Mindestpramie 500 € ab 2024

« Einreichung der ausgefullten Originalbogen
far 2024 bis 31.03.2025




¥ BGN

Antragsunterlagen,
lhre Fragen

Denken Sie an die Fristen!

Team Pramienverfahren

o 06214456 - 3636

Hier werden lhre Fragen zum Pra-
mienverfahren beantwortet.

Sie mochten Vorschlage machen,
was in Zukunft pramiert werden
soll? Geben Sie uns Feedback!

praemienverfahren@bgn.de

Antragsunterlagen

Die digitale Version der Antragsun-
terlagen flir das laufende
Pramienjahr ist ab dem 1. Januar
des Folgejahres im Extranet der
BGN verfligbar. Die Papierversion
kann ab dem 1. November iiber
eine E-Mail an
praemienverfahren@bgn.de, per
Telefon unter 0621-4456-3636
oder per Formular beantragt
werden. Die Abgabefrist fiir Ihre
Antragsunterlagen lauft immer bis
31. Marz des Folgejahres.
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Weiterer Anreiz

BGN Praventionspreis

Sowohl die Einreichung von

[ ! Vorschldgen fiir den Praven-
T 2 ’ ! tionspreis als auch die

h.ﬂ '; J Umsetzung von ausgezeichne-
If I

ten Praventionsansatzen

bringen 10 Pramienpunkte im
Pramienverfahren.

Jetzt flir den Praventionspreis 2026 bewerben

Wie bewerbe ich mich?

Bis zum 02.02.2026 kénnen Sie lhre Bewerbung fiir den Praventionspreis 2026 einreichen:

Bewerbungsformular direkt online ausfiillen und abschicken:

Kontakt

(zum Bewerbungsformular >>
o 06214456-3511

Henning Kriiger
Projektleitung

E praeventionspreis@bgn.de

Teilnahmebedingungen fiir den

BGN-Praventionspreis

Zu welchen Themen kénnen Sie Beitrage einreichen?

Fir eine Bewerbung kommen grundséatzlich alle Beitrdge zur Vermeidung von Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten oder arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren in Frage, also Malinahmen, |deen und
Konzepte zur Verbesserung von Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz in lhrem Betrieb.

Ausgezeichnet werden insbesondere:

= umsetzbare innovative Lésungen im Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, z.B. sicher-
heitstechnische Verbesserungen an Maschinen und Geréten, sichere und gesundheitsgerechte Ar-
beitsverfahren usw.

# gelungene betriebliche Aktivitaten und Malnahmen fir Sicherheit und Gesundheit

» Malnahmen zur Verbesserung der Verkehrssicherheit und des innerbetrieblichen Transportes

# innovative und wirksame Organisations- und Motivationskonzepte

Warum lohnt sich fiir Sie die Teilnahme?

Es werden insgesamt Preisgelder in H6he von 50.000 € vergeben. Die Hohe eines Einzelpreises
betrdgt maximal 10.000 €.

An Kleinbetriebe mit bis zu 50 Vollbeschaftigten kénnen fur besonders vorbildlich umgesetzte
Arbeitsschutzmalnahmen Sonderpreise vergeben werden.

Flr Beitrage von Auszubildenden unserer Mitgliedsbetriebe ist im Rahmen der Vergabe des BGN-
Praventionspreises ein gesonderter Azubi-Férderpreis vorgesehen. Durch Engagement flr den
Forderpreis kbnnen lhre jungen Mitarbeiter frihzeitig in die Themen der Arbeitssicherheit und des
Gesundheitsschutzes eingebunden werden. Als Dank und Anerkennung fir dieses Engagement laden
wir alle beteiligten Azubis zu einem 2-tagigen Austausch in unser Ausbildungszentrum
Reinhardsbrunn ein.
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,Wegweiser® Arbeitsschutzorganisation

. Arbeitsschutzorganisation im Gastgewerbe
Abeitsschutzorganisation im Gastgewerbe
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Berufsgenossenschaft
Nahrungsmittel
und Gastgewerbe

MaBnahmen: MaRnahmen:

Gefihrdungsbeurteilung

Die st durchgefuhrtund

Fur alle Arbeftsplatze und Tatigkeiten sind die Gefahrdungen
ermittelt und beurtailt. MaBnahmen wurden festgelegt, umge-
seiztund deren Wirksamkeit uberpruft,

Abeitsmedizinische Vorsorge
istentsprechend der rechtlichen Vorgaben organisiert, dies
kommt insbesondere in Betracht bei Feuchtarbett, Bildschirm.
arbeit oder Tatigkeitin Larmbereichen. aaﬁsag
3 Arbeitsmedizinische Vorsorge im Betrieb Lok
= - - -3 Arbeitsbedingungen im Gastgewerbe verbessern
rpeitsscnu ZOI’g‘anlsa 1on -+ Beuelungshitfe - Korperiche Belastungen im Betrieb
= b Gastgewerbe - I ona reren und ob Arber
t; . 5 = augenscheinlich mangelfrei sind. Wiederkehrende Prufungen
Arbitsschutzorganisation im Gastgewerbe
lm as gewer e Ve':“"‘L‘L’a':[“"’::d:“'“':,“”rfW!’::“‘"“ - . 2 B. von elekirischen Anlagen, Aufzogen, Gas- und Getranke-
sind gekart und dokumentiert (Plichten und Befugnisse der B . durchgerunrtung
Fuhnungskeafte wurden schiiftlich Ubertragen).

= -3 Proffristen for Arbeitsmittelim Gastgewerbe

[fricy
IS

Kontrollen und Prifungen von Arbeitsmitteln
Ambeitstaglich wird kontrolliert, ob samtliche Schutzeinrichtun.

- Formulare | BGN Branchenwissen

Rechtsvorschriften im Arbeitsschutz

Arbeitsschutzaufgaben und -pflichten
i hen im

h dass d
infem Bereich eingehalten werden. Im Bedarfsfall - etwa nach
Unfallen — werden Verbesserungsmagnahmen umgesetzt.

Erforderliche Qualifizierungsmasnanmen
werden durchgefuhrt, zum Beispiel durch Tellnahme an den

Betriebsrat

erhalten
glieder schnell das erforderliche Grundwissen im Arbeitsschutz -
praxisnah und leichtverstandlich.

1

sind bekannt und stehen den Beschaftigten zur Verfugung. Dies umfasst die
taatlic haftliche
ewa und jugend

arbeitsschutzgesetz.

Planung und Beschaffung
Bereits bei der Planung von Betriebsstatten, Arbeitsverfahren und Prozessen

sowie bei der Besc! inen, Geriten rerden

hi

g

. die Belange von Sicherheit und Gesundhet berucksichtigt. Dieswird in Auf-
tragen auch sehriftich so festgehalten.

kostenfreien BGN-Seminaren. iC i und hu:
D sind in Betrieben mit mehr als 20 Beschaftigten erforderiich.

-3 Seminare|BGN i i u bestellen und bilds

N Fremdfirmen und Lieferanten
Die he und g -3 Bestellungund Aufgabenvon Sicherheitsbeaufiragten i i .
C]_J des Betriebs ist sichergestell. Die erforderlichen Qualifizie- — Handlungshilfe der BGN Qualitats- und Sic

rungen wurden absoliert bzw. Sicherheitsfachkraft und 3 Arbeitsschutzausschuss Eignung/Qualifikation, Rechte der Fremdfirma, persanliche Schutzausrastungen

s Betriebsarztin/-arzt wurden bestellt. sind fur Beschaftigte dieser Firmen eindeutig geregelt
der
-3 Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung D_J Die Unterweisung der Beschaftigten ist organisiert und wird Befristet Beschaftigte
. o o % or ' inn und danach mind inmal i n die

Erste Hilfe und NotfalimaBinahmen ns &\ jahrlich durchgefihrtund dokumentiert: verstandlich und um: organisation eingebunden. Unterweisungen wurden durchgefunr, areits-

Erst- und Brandschutzhelfer sind in ausreichender Zahl aus- setzbar. i it fahrstoff mediz i liche Sc

gebildet, geeignetes Erste-Hilfe-Materialist bereitgestell, werden dabei konsequent einbezogen. stent zur Verfogung.

und bei Notfallen i
sind den Beschaftigten bekannt. «5 Unterweisungskurzgespriche zuverschiedenen Arbeits: Behbrdliche Auflagen

X ] schutzthemen | BGN Branchenwissen Eine gute Arbeitsschutzorganisation zeigt sich auch im Umgang mit behord-
- Erste Hilfe | BGN Branchemwissen i i 3 Betriebsanweisungen | BGN Branchenwissen lic ispi i i
-3 Brandschutzhelfer — Ausbildung und Befahigung E'Eﬁ .z E'E 3 Unterweisungzur Arbeitssicherheit Die fristigerechte Umsezung behordlicher Auflagen ist sichergestelit.

Psychisch und

gewahrleistet, indem die Beschaftigten bei der Schichtplanung
einbezogen und genugend Aushilfen organisiert werden. Der
Umgang mit Kundenreklamationen sowie aggressiven Gasten ist

klar geregelt.
Arbeitsschutz effizient und rechtssicher organisieren ] - ]
Woflir tragen Sie als Arbeitgeber, Fllhrungskraft oder Existenzgriinderin im Unternehmen Mut;evs;nutzundlugenualhe\l§<puua . ,
" . . . ‘werden konseguentumgesetzL. Bei werdenden Mutiem ist die
die Verantwortung? Woran mlissen Sie denken, damit lhre Betriebsabldufe gut und rechts- mgemuungzemmeénm,ngmgn oder der Einsatz an 2umut
sicher organisiert sind und lhre Beschiftigten sicher arbeiten kéinnen? Unsere Checkliste \) paren prufen. e
jugendliche Beschaftigte (Arbeitszeit, ai2tliche Untersuchungen,

mit Hintergrundinfos, Handlungshilfen und Formularen zur Dokumentation hilft dabei,
den Uberblickzu behalten.

Starten Sie am besten mit der Gefihrdungsbeurteilung. Sie ist der Schliissel fir alle
weiteren MaBnahmen.

R _

tigungsbeschrankungen) sind berucksichtigt.

3 Themenseite Mutterschutzgesetz




¥ BGN

Suche nach regionaler BGN-Aufsichtsperson fur lhren Betrieb

¥ BGN | BRANCHENWISSEN

Ner ist fiir meinen Betrieb zustandig?

ﬂufsichtspersun* der BGN suchen

Gewerbe:

| bitte auswahlen v

Postleitzanl:| |

“Aufsichispersonen sind Mitarbeiter der BGN (Pravention), die Mitgliedsbetriebe in allen Fragen der Arbeitssicherheit und des
Gesundheitsschutzes beraten und die Einhaltung der Vorschriften Gberwvachen.




¥ BGN

i 2?
Haben Sie hierzu noch Fragen. -
Gerne auch zu anderen Themen des Arbeitsschuize

Rolf Schwebel
Hansbergstralie 28
44141 Dortmund

Mobil: 0152 56773139
rolf.schwebel@bgn.de




Vielen Dank
fur lhre Aufmerksamkeit.
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